PROGRAM WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY
SPECJALNEGO OSRODKA SZKOLNO-WYCHOWAWCZEGO
DLA DZIECI I MLODZIEZY NIEPELNOSPRAWNE]J
W SEAWNIE

,,\N1ie ma kaleki, jest cztowiek”

Maria Grzegorzewska

Celem Programu Wychowawczo-Profilaktycznego jest realizowanie dwoch rownowaznych
procesow:
1) wychowania, czyli wspierania dziecka w rozwoju ukierunkowanym na osigganie dojrzatos$ci
fizycznej, spotecznej, psychicznej i duchowej;
2) profilaktyki, jako procesu wspierania dziecka w radzeniu sobie z trudno$ciami oraz eliminacji

czynnikow zagrazajacych jego zdrowiu i bezpieczenstwu.

Filarami osrodkowych oddzialywan wychowawczo-profilaktycznych sa:

-informacja - dostarczenie informacji na temat celow i tresci ksztalcenia efektow pracy, jasne
kryteria oceniania, wskazywanie mocnych i stabych stron ucznia;

-komunikowanie - wyrazenie emocji, inicjowanie dialogu, umozliwiajacej wyrazanie wiasnych
pogladow, szczeros¢ 1 otwarto$¢ dyskusji, podejmowanie tematoéw trudnych dotyczacych jednostki
i grupy;

-wspoltdziatanie - podejmowanie wspolpracy z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi,
wspolne rozwigzywanie problemow i konfliktéw, inspirowanie wspotpracy miedzy uczniami;
-modelowanie-bycie wzorcem, autorytetem dla ucznia, wskazywanie regut i norm postgpowania
na lekcji, w szkole, w otoczeniu innych ludzi;

-doswiadczenie - stwarzanie réznorodnych sytuacji wychowawczych, aktywne pelnienie rol
na lekcji i w Osrodku, dzielenie si¢ efektami wtasnej pracy z innymi;

-mozliwos¢ wyboru-stwarzanie warunkow do wyboru rdznej aktywnos$ci przez ucznia oraz ré6znych

strategii umozliwiajgcych mu uzyskiwanie wynikow adekwatnych do mozliwos$ci rozwojowych;



-wspomaganie - wychowawczej roli rodziny poprzez wlasciwg organizacje zaje¢ edukacyjnych

i wychowawczych.

Podstawa do tworzenia osrodkowego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego byly nast¢pujace

akty prawne:

Deklaracja Praw Dziecka z 1959r.

Konwencja o Prawach Dziecka Organizacji Narodow Zjednoczonych z 1989r. (w Polsce
od 23 grudnia 1991r.)

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 1997r.

Ustawa o Systemie O$wiaty z dn. 7.09.1991r, z pdzniejszymi zmianami.

Ustawa z dn. 26.01.1982 r. Karta Nauczyciela z pézniejszymi zmianami.

Ustawa z dn. 14.12.16r. Prawo O$wiatowe z p6zniejszymi zmianami.

Program Polityki Prorodzinnej Panstwa z dn. 17.11.1998r., z pdzniejszymi zmianami.

Ustawa o zdrowiu publicznym z dn.11.09. 2015r.

Rozporzadzenie MEN z dn. 06.02.2023r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;j,
w tym dla ucznidow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogodlnego dla
szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogdlnego dla szkotly
policealne;.

Statut Osrodka.

Konwencja Praw Osob Niepetnosprawnych przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodoéw
Zjednoczonych w2006r.

Deklaracja Praw Osob Uposledzonych Umyslowo przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne
Narodéw Zjednoczonych z dnia 20 grudnia 1971r.

Konwencja o prawach os6b niepelnosprawnych sporzadzona w Nowym Jorku dnia
13.12.2006r. (Dz. U. z 2012r. poz. 1169) ratyfikowany przez Polske w 2012r.

Ustawa z dnia 05.08.2020r. (poz.1449) w sprawie zakresu 1 form prowadzenia w szkotach
i placowkach systemu oswiaty, dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej
1 profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 09.08.2017r. w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, z pdzniejszymi

Zmianami.



e Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach.

o Rozporzadzenie MEN z dnia 12. 08. 2020r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

o Rozporzadzenie MEN z dnia 06. 10. 2023r. zmieniajagce rozporzadzenic w sprawie
organizacji ksztalcenia dzieci obywateli polskich czasowo przebywajacych za granica.

o Rozporzadzenie MEN z dnia 12. 08. 2020r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie rodzajow
innych form wychowania przedszkolnego, warunkdéw tworzenia i organizowania tych form
oraz sposobu ich dziatania.

. Kodeks rodzinny i opiekunczy z dnia 25. 02. 1964r. z pézniejszymi zmianami.

o Ustawa z dnia 13 maja 2023r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczosci na tle

seksualnym 1 ochronie matoletnich.

I MISJA OSRODKA

1.Jestesmy przygotowani do pracy z dzie¢mi i mlodziezg z niepelnosprawnosciami.

2.Wspieramy wszechstronny rozwdj wychowanka niepelnosprawnego z uwzglednieniem jego
potrzeb, mozliwosci 1 okreséw rozwojowych.

3.Kazdy wychowanek jest dla nas jednakowo wazny, kazdemu pomagamy, by mogt odnies¢ osobiste
sukcesy.

4.Zapewniamy wychowankom bezpieczne oraz przyjazne warunki do nauki i wypoczynku,
a takze r6znorodng ofertg edukacyjna.

5.Wspieramy rodzicéw w rozwoju osobowym ich dziecka w wymiarze intelektualnym, spotecznym,
zdrowotnym, moralnym i duchowym.

6.Prowadzimy rozne formy dziatalnosci integracyjnej, zmierzajagce do adaptacji wychowankow

w spoleczenstwie.

II OGOLNE CELE WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE
Wszelkie dziatania maja na celu wspomaganie dzieci i mtodziezy w rozwoju ukierunkowanym

na osiggni¢cie petnej dojrzalosci w sferze:



* fizyczne] — poprzez zdobycie przez ucznia/wychowanka wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych
na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowanie prozdrowotnych zachowan, z uwzglgdnieniem
nabywania wlasciwych nawykéw zdrowotnych;

* psychicznej (emocjonalnej) — poprzez zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej opartej
na wlasciwym stosunku do siebie i innych oraz ksztaltowanie $rodowiska sprzyjajacego rozwojowi
uczniow w dobrej kondycji psychicznej, w szczegdlnosci minimalizowanie zjawiska stresu
szkolnego, a takze poszerzanie kompetencji i $wiadomosci znaczenia wsparcia w sytuacji
kryzysowej 0s0b z najblizszego otoczenia uczniow/wychowankows;

* spolecznej — poprzez doskonalenie umiejetnosci petnienia rol spotecznych oraz analizy norm
spotecznych i1 dokonywania witasciwych wyboréow, a takze kreowanie postaw prospolecznych
w sytuacji kryzysowej;

» aksjologicznej — poprzez zdobycie stabilnego systemu warto$ci, docenienie znaczenia zdrowia

1 sensu zycia oraz rozbudzanie wrazliwosci na prawde, dobro i pigkno.

III ZA WARTOSCI WYCHOWAWCZE W NASZYM OSRODKU PRZYJMUJE SIE:

1.Wartosci ogo6lnoludzkie i tradycje religijne jako podstawa przyjecia uniwersalnych zasad etyki.

2 Ksztattowanie u wychowankoéw takich cech charakteru jak: pracowito$¢, uczciwosé, rzetelnose,
umiejetnos¢  przezwycigzania  trudno$ci,  krytycyzm,  przedsigbiorczo$¢,  kreatywnosc
odpowiedzialnos¢ 1 asertywnos¢.

3.Rozréznienie i pielggnowanie uczu¢ kolezenstwa, przyjazni, mitosci.

4.Poczucie wspotodpowiedzialnos$ci za zycie Osrodka i poszanowanie mienia spotecznego.
5.Wzorce, wielkie bogactwo sztuki oraz jej rola w zyciu cztowieka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
,,Malej Ojczyzny”- regionu.

6.Mito$¢ Ojczyzny oraz poszanowanie dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na wartoéci kultur Europy i Swiata.

7.Rozwijanie w wychowankach postawy ciekawosci 1 otwartosci.

8.Przygotowanie wychowanka do wypelniania obowigzkow rodzinnych 1 obywatelskich
w oparciu o zasady solidarnosci, sprawiedliwosci, tolerancji, wolnosci kulturowych, wyznaniowych,
ptciowych, rasowych i §wiatopogladowych.

9.Uswiadomienie roli cztowieka w ksztaltowaniu srodowiska.

10.Dbatos¢ o przestrzeganie zasad zdrowia oraz higieny, a takze bezpieczenstwa swojego

I innych.



IV UCZESTNICY PROGRAMU-STRUKTURA ODZIALYWAN WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNYCH
1.Dyrektor Osrodka:
* stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w Osrodku,
» sprawuje opieke nad uczniami/wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
* dba o prawidtowy poziom pracy wychowawczej i opiekunczej placowki, o ksztattowanie
atmosfery bezpieczenstwa;
* inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w procesie
ksztatcenia, wychowania i opieki,
» wspotpracuje z wychowawcami, pedagogiem, psychologiem oraz Samorzadem Wychowankow
Osrodka;
* czuwa nad realizowaniem przez ucznidw obowigzku szkolnego;
* nadzoruje zgodno$¢ dzialania OsSrodka ze Statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniéw, kompetencji organéw szkoty;
* inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych relacji
w $rodowisku osrodkowym, jako czynnika zwigkszajacego skuteczno$¢ 1 efektywnos¢
udzielanego wsparcia;
* czuwa nad intensyfikowaniem wspolpracy nauczycieli i wychowawcoéw z pedagogiem,
psychologiem szkolnym w celu szybkiego i skutecznego reagowania na zaobserwowane
problemy uczniow;
* nadzoruje realizacj¢ Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Osrodka;

* nadzoruje wypeltnianie wytycznych zawartych w Standardach Ochrony Matoletnich.

2.Rada Pedagogiczna:
* uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych;
* opracowuje projekt Programu Wychowawczo-Profilaktycznego i uchwala go w porozumieniu
z Rada Rodzicow;
 opracowuje i zatwierdza dokumenty oraz procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach
réznorodnego zagrozenia mtodziezy, w tym depresjg oraz zachowaniami niepozadanymi;
* uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

suczestniczy w ewaluacji Standardow Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem.



3.Nauczyciele/wychowawcy:
* uczestniczg W realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;
* reaguja na przejawy agresji, niedostosowania spolecznego, uzaleznien, depresji i innych
zachowan niepokojacych i niepozadanych u ucznidow/wychowankow;
» wypehiajg wytyczne zawarte w Standardach Ochrony Matoletnich;
* przestrzegaja obowigzujacych w Os$rodku Procedur Postgpowania w Sytuacjach
Trudnych i Kryzysowych;
* udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, skutkéw dhugotrwatej
izolacji spotecznej, negatywnych przezy¢ zwigzanych z konfliktami zbrojnymi;
+ zapewniajg atmosfer¢ wspotpracy, zaufania, otwartosci,
* ksztalcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu oraz demokracji, poszanowania drugiego
czlowieka;

* wspieraja zainteresowania, pasje, rozw0j we wszystkich sferach ucznia/wychowanka.

4. Wychowawcy klas/grup w internacie:
* diagnozuja sytuacje wychowawcza w klasie, zapewniaja atmosferg wspotpracy i zaufania;
* rozpoznajg indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidéw/wychowankow;
» opracowuja plan pracy wychowawczej dla klasy/grupy na dany rok szkolny, uwzgledniajac
specyfike funkcjonowania zespotu klasowego/grupy i potrzeby ucznidéw/wychowankow;
* wspolpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, wychowawcami internatu
rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci i mtodziezy, pedagogiem, psychologiem szkolnym;
* wspieraja uczniéw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji;
* podejmuja dzialania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym zachowaniom
podopiecznych;

* realizujg wytyczne zawarte w Standardach Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem.

5.Pedagog szkolny/psycholog szkolny:
* diagnozuje srodowisko wychowawcze,
* uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania osrodkowego Systemu
ochrony zdrowia psychicznego uczniéw;
* zapewnia uczniom/wychowankom pomoc pedagogiczng lub/i psychologiczng w odpowiednich
do niepetnosprawnosci i zaburzen formach;
» wspolpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow/wychowankoéw potrzebujacymi

szczegoblnej troski wychowawczej lub stalej opieki;



» wspélpracuje z instytucjami pomocowymi zwigzanymi z Zyciem i rozwojem
ucznidéw/wychowankow Osrodka;
* podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy,
* pomaga rodzicom/opiekunom prawnym i nauczycielom/wychowawcom w rozpoznawaniu
1 rozwijaniu indywidualnych predyspozycji oraz uzdolnien ucznia;
* zabiega o rozne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla ucznidow;
* wspolpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie dziatan wychowawczych
i profilaktycznych, udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom/opiekunom
prawnym uczniow/wychowankow;
* wspotpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno-wychowawczy Osrodka;
* wpiera nauczycieli, wychowawcow, inne osoby pracujace z uczniami/wychowankami
w identyfikacji ich probleméw, w tym wczesnych objawow depresji, a takze w udzielaniu
im wsparcia;
» promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomigdzy wszystkimi grupami spotecznos$ci
szkolnej i internackiej;
* prowadzi dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;
» realizuje Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny;

» realizuje wytyczne zawarte w Standardach Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem.

6.Rodzice:
* wspotpracuja z wychowawcag klasy, grup w internacie i innymi nauczycielami uczacymi
w klasie;
* wspoéltorganizujg imprezy osrodkowe, grupowe i klasowe;
* dbajg o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez swoje dzieci/podopiecznych;

* wspotrealizujg wytyczne zawarte w Standardach Ochrony Maloletnich przed Krzywdzeniem.

7.Rada Rodzicow:
euchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Osrodka Szkolny Program Wychowawczo-
Profilaktyczny;

*pozostaje w ciaglej wspotpracy z dyrektorem Osrodka.



8.Samorzad Wychowankow Osrodka:
* jest inspiratorem 1 organizatorem zycia kulturalnego uczniow/wychowankow, dziatalnosci
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;
» wspolpracuje z opiekunem Samorzadu Wychowankéw Osrodka i Radg Pedagogiczng;
* reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego;
* propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji;
* dba o dobre imig¢ i honor Osrodka oraz wzbogaca jej tradycje;

* moze podejmowac dzialania z zakresu wolontariatu.

9.Pracownicy niepedagogiczni Osrodka:
* wspotpracuja z pracownikami pedagogicznymi Osrodka;
* wspotrealizujg Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny;

* wspolrealizujg wytyczne zawarte w Standardach Ochrony Matoletnich przed Krzywdzeniem.

Nauczyciel/wychowawca zobowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane
z powierzonym stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami Os$rodka: dydaktyczna, wychowawcza,
opiekuncza 1 profilaktyczng, a takze wspiera¢ kazdego wychowanka w jego rozwoju oraz dazy¢
do wiasnego rozwoju.

Szczegdlowe informacje na temat powinnosci pracownikow pedagogicznych zawarte
sa w Statucie Osrodka 1 Kodeksie Etyki (pracy nauczyciela), w Procedurach Postgpowania
w Sytuacjach Kryzysowych i Nadzwyczajnych na terenie Osrodka oraz w Standardach Ochrony

Matoletnich przed Krzywdzeniem.

V PRZEWIDYWANE EFEKTY ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNYCH

Absolwent szkoly podstawowej:

1.Charakteryzuje si¢ przestrzeganiem zasad kultury osobistej. Odnosi si¢ z szacunkiem do osob
starszych 1 kolegéw. Zna zasady poprawnego zachowania. Jest odpowiedzialny, punktualny,
systematyczny, zyczliwy. Stosuje w odpowiednich okolicznosciach zasady fair play.

2. Sprawnie funkcjonuje w srodowisku spotecznym.

3. Postepuje zgodnie z zasadami zachowan asertywnych.

4. Reprezentuje postawe¢ otwartg i aktywna, potrafi pracowac w zespole.



5. Potrafi korzysta¢ z r6znych zrodet informacji.
6. Szanuje 1 pielggnuje tradycje rodziny, placowki, regionu, ojczyzny.
7. Rozumie potrzebg¢ pokonywania trudno$ci w zdobywaniu wiedzy i umiej¢tnosci, nie zniecheca sig¢
drobnymi niepowodzeniami.
8. Umie dokonywa¢ odpowiedzialnych wyboréw, a w tym:

e zna swoje mocne i stabe strony;

e umie podejmowac decyzje;

e potrafi oceni¢ skutki swoich decyzji;

e wie, dlaczego podejmuje okreslone dziatania;

e jest w stanie ponie$¢ konsekwencje swego dziatania;

e umie krytycznie oceni¢ swoje mozliwosci;

e nazywa, analizuje i wyraza swoje uczucia.

9. Jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszych etapach edukacyjnych.

Absolwent szkoly ponadpodstawowej:

1. Sprawnie funkcjonuje w srodowisku spotecznym.

2. Potrafi by¢ asertywnym.

3. Potrafi pracowac w zespole, rozwigzuje problemy w sposob kreatywny i tworczy.

4.W swoim postepowaniu kieruje si¢ tolerancjg w relacjach z innymi, szanuje i dostrzega ich wysitek
oraz prace.

5. Jest odpowiedzialny za siebie i za innych.

6. Jest wrazliwy na cierpienie, bol 1 krzywdg.

7. Cieszy si¢ z sukcesow zarowno swoich jak 1 innych.

8.Dostrzega pigkno $wiata i potrafi w sposob odpowiedzialny korzysta¢ z zasobow Srodowiska
naturalnego.

9.Zna 1 szanuje polskie dziedzictwo kulturowe, jest otwarty na europejskie 1 §wiatowe warto$ci
kultury.

10. Korzysta z pomocy réznych organizacji wspierajacych osoby niepelnosprawne.

11. Orientuje si¢ w aktualnej sytuacji na rynku pracy.

12. Ma wizje swojej przysztej rodziny i pracy.



VI TRADYCJE I UROCZYSTOSCI

Tradycje Osrodka zwiazane z ceremonialem:

1.Rozpoczecie 1 zakoncezenie roku szkolnego.

2. Pasowanie na przedszkolaka.

3.Pasowanie na uczniéw klas pierwszych szkoty podstawowe;.

4.Slubowanie uczniéw klas pierwszych Szkoty Branzowej, Technikum, Szkoly Przysposabiajacej

do Pracy.

Uroczystosci o charakterze patriotycznym:

1.Swigto Niepodleglosci.

2.Dzien Zotierzy Wykletych.

3.Dzien Symboli Narodowych i Swigto Konstytucji 3 Maja.

Uroczystosci i wydarzenia o charakterze wychowawczym i edukacyjnym odbywajace si¢

w poszczegolnych szkolach oraz w internacie sa wymienione w sposéb szczegélowy w Rocznym

Planie Pracy Dydaktyczno-Wychowawczej Osrodka na rok szkolny 2026/2027.

VII DIAGNOZA ZAGROZEN

SOSW dla DMN w Stawnie kazdego roku przeprowadza diagnoze srodowiska wychowawczego

oparta na naukowych podstawach, analizuje jego potrzeby i zasoby. W celu urealnienia sytuacji

wychowawczo-profilaktycznej w Osrodku korzysta si¢ z:

obserwacji ukrytych, jawnych i uczestniczacych;

spostrzezeh  nauczyciel/wychowawcéw  na  temat  zagrozen  problemowych
w klasie/grupie;

spostrzezen rodzicow/opiekunéw  prawnych na temat zagrozen problemowych
dotyczacych ich dzieci/podopiecznych;

ludzkich zasobow placowki tj. kompetencji kadry kierowniczej, kompetencji zawodowych
nauczycieli, rozwijanych poprzez dodatkowe doskonalenie si¢ oraz kompetencji
osrodkowych specjalistow, realizatorow programéw profilaktycznych, z kompetencji

ekspertow spoza placowki, a takze wspotpracujacych rodzicow/opiekundéw prawnych.

Opracowana diagnoza, rokrocznie, staje si¢ zalacznikiem do Programu Wychowawczo-

Profilaktycznego Osrodka.



VIII OBSZARY DZIALAN WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNYCH:

M W o

Zdrowie — edukacja zdrowotna.
Relacje — ksztattowanie postaw spotecznych.
Kultura — warto$ci, normy i wzory zachowan.

Bezpieczenstwo — profilaktyka zachowan ryzykownych i problemowych.

OBSZAR ZADANIA

-dziatania majace na celu promowanie zdrowego stylu zycia w aspekcie fizycznym
Zdrowie, i psychicznym, w szczegolno$ci poprzez role nauczycieli w podejmowaniu
edukacja inicjatyw/dziatan w zakresie zachg¢cania i wspierania ucznidow do rozwijania ich
zdrowotna aktywnosci fizycznej;

-wspieranie dobrostanu dzieci 1 mlodziezy, ich zdrowia psychicznego;

-ksztaltowanie u dzieci i mlodziezy zachowan shuzacych ich zdrowiu, rozwijanie
sprawnosci fizycznej i nawyku aktywnos$ci ruchowej;

-nauka i przygotowanie uczniéw do udzielania pierwszej pomocy;

-promocja zdrowego trybu zycia w szkole - ksztaltowanie postaw i zachowan
prozdrowotnych. Wspieranie aktywnosci fizycznej uczniow;

-ksztaltowanie postawy odpowiedzialnosci za zdrowie wilasne 1 innych;

-analiza zjawisk przyrodniczych, rozumowania przyczynowo-skutkowego oraz
podejmowanie dzialan na rzecz ochrony przyrody;

-pokonywanie wilasnych stabosci oraz akceptowanie wlasnych ograniczen
1 niedoskonatosci;

-doskonalenie umiejetnosci obnizania u siebie napigcia spowodowanego realnymi
problemami do$wiadczanymi przez dzieci i mlodziezy, w tym tych wynikajacych
z przecigzenia stresem, traumatycznymi przezyciami, objawami depresji, lekow,

zaburzen relacji, braku aktywnosci fizycznej czy trudno$ci psychicznych;

-ksztaltowanie $wiadomosci zmian wilasnego ciala w roznych okresach rozwoju
fizycznego i psychicznego;
-uswiadamianie dzieciom i1 mtodziezy zagrozen psychofizycznych wynikajacych z:
-zaburzen odzywiania,
-naduzywania lekow 1 uzywek,

-uzywania $rodkow odurzajacych i psychoaktywnych;




- cyberuzaleznien, w tym fonoholizmu.
-rozwijanie umiejetnosci bezpiecznego poruszania si¢ w sieci, krytycznego myslenia,
odpowiedzialnego korzystania ze sztucznej inteligencji;
-ksztaltowanie nawykow przestrzegania higieny osobiste;j;
-ochrona i wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i mtodziezy;
--analiza zjawisk przyrodniczych, rozumowania przyczynowo-skutkowego oraz

podejmowanie dziatan na rzecz ochrony przyrody.

Relacje,
ksztattowanie
postaw

spotecznych

-ksztaltowanie podstawowych umiejetnosci, kompetencji komunikacyjnych;
-wdrazanie do przestrzegania obowigzujacych regut 1 norm spotecznie
akceptowanych;

-uczenie zachowywania bezpiecznego dystansu spolecznego;

-szkota jest miejscem edukacji obywatelskiej i pro obronnej poprzez ksztattowanie
postaw patriotycznych, spotecznych, obywatelskich i prospotecznych, w tym
odpowiedzialnosci za region i ojczyzng, dbato$ci o bezpieczenstwo wilasne i innych;
-budowanie  odporno$ci  spolecznej  poprzez = przygotowanie  uczniow
do odpowiedzialnego funkcjonowania w spotecznos$ci oraz nabywania i ksztattowania
postawy wspolpracy, solidarnosci, gotowosci do pomocy, odpowiedzialno$ci

za stowo 1 dziatanie oraz umiejetnos¢ reagowania w sytuacjach zagrozenia;
-nawigzywanie 1 podtrzymywanie pozytywnych relacji migdzyludzkich;

-nabywanie umiejetnosci dokonywania samooceny oraz oceny innych;

-rozwijanie poczucia przynaleznosci do grup spotecznych (rodzina, grupa, klasa,
szkota, Osrodek, region, ojczyzna);

-uswiadamianie praw 1 obowigzkow wynikajacych z roli wychowanka oraz cztonka
spotecznos$ci szkolnej, rodziny 1 innych;

-rozwijanie empatii, $wiadomosci niesienia pomocy stabszym
i potrzebujacym, umiejetnos¢ rozwigzywania konfliktow 1 sporow;

-doskonalenie umiejgtnosci asertywnego radzenia sobie w relacjach z innymi,
-wspieranie aktywnos$ci poznawczej 1 poczucia sprawczo$ci ucznia poprzez
promowanie oceniania ksztattujagcego i metod aktywizujacych w dydaktyce;
-zaangazowanie w rozne formy aktywnos$ci (wolontariat, kota zainteresowan itp.);
-rozwijanie kompetencji prospotecznych, w tym ksztaltowanie empatii, unikania

kierowania si¢ stereotypami i uprzedzeniami;




-przygotowanie uczniéw do funkcjonowania w dorostym zyciu, szczegdlnie w|
obszarze prawa oraz gospodarowania finansami;

-wspoOlpraca z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz innymi podmiotami
zaangazowanymi w edukacje oraz wychowawczg, opiekunczy]
i profilaktyczng dziatalno$¢ Osrodka;

-budowanie klimatu bezpieczenstwa, szacunku, otwartego dialogu i porozumienia
pomiedzy, pracownikami pedagogicznym i niepedagogicznymi  Os$rodka,
rodzicami/opiekunami prawnymi;

-stale podnoszenie jakos$ci ksztalcenia oraz dostgpnosci i jakosci wsparcia zdrowia
psychicznego udzielanego uczniom i wychowankom;

-realizacja podczas zajg¢ ksztattowania umiejetnosci bezpiecznego zachowania si¢

w sytuacjach zagrozen wystepujacych podczas pokoju i wojny.

Kultura,
wartosci, normy,

wzory zachowan

-rozwijanie postaw obywatelskich, patriotycznych i prospotecznych;

-dziatania zwigzane z upamigtnieniem miejsc waznych dla pamigci narodowe;;
-upamigtnianie postaci i wydarzen z przesztosci,

-celebrowanie najwazniejszych $wiat i symboli narodowych;

-popularyzowanie wiedzy na temat zasad humanitaryzmu;

-modelowanie wilasciwej komunikacji w réznych sytuacjach spotecznych, dbatos¢
0 poprawnos¢ jezyka 1 kulture wypowiedzi;

-ksztaltowanie umiejetnosci  odrozniania dobra od zta, analiza Sytuacji
wychowawczych;

-rozwijanie szacunku dla dorobku kultury narodowej i warto$ci chrzescijanskich,
a takze poszanowanie innych religii 1 tradycji;

-zapobieganie dyskryminacji 1 ksztaltowanie szacunku do ludzi niezaleznie
od wyznawane;j religii, statusu materialnego i rodzaju niepetnosprawnosci,
-rozwijanie poczucia odpowiedzialno$ci spotecznej poprzez podejmowanie dziatan
na rzecz spotecznos$ci lokalnej;

-rozbudzenie szacunku do ludzi pracy, zastosowanie umiejetnosci praktycznych
w zyciu codziennym;

-rozwijanie wytrwato$ci w dazeniu do celu, wyzwalania potrzeby bycia ambitnym;
-uswiadamianie praw, warto$ci oraz postaw prospotecznych;

-kreowanie umiejetnosci poszukiwania i korzystania z informacji w roznych mediach;

-nabywanie umiejetnosci krytycznego myslenia w kontek$cie analizy wplywow




rowiesnikow 1 mediow na wlasne postepowanie;

-wychowanie zmierzajace do osiggni¢cia ludzkiej dojrzatosci poprzez ksztattowanie
postaw  ukierunkowanych na prawdg, dobro 1 pigkno, wuzdalniajacych
do odpowiedzialnych decyzji;

-pobudzanie do kreatywnego 1 przedsigbiorczego myS$lenia oraz brania
odpowiedzialnosci za swoje decyzje i dzialania;

—wspieranie $wiadomych decyzji edukacyjno-zawodowych uczniéw/ absolwentow,
poprzez promocj¢ ksztatcenia zawodowego w szkotach podstawowych oraz

w Srodowisku pracodawcow. Wzmocnienie roli doradztwa zawodowego.

Bezpieczenstwo,
profilaktyka
zachowan
ryzykownych,
problemowych

-ciggle zapoznanie z zasadami bezpieczenstwa w roznych sytuacjach zyciowych oraz
ich przestrzeganie, wlasciwe zachowania w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia;
-rozpoznawanie zagrozen cywilizacyjnych (uzaleznienia, sekty, subkultury, choroby)
i manipulacji spolecznych, gospodarczych (rasizm, nietolerancja, terroryzm, rozpad
wiezi rodzinnych i nachalna reklama itp.);

-uswiadamianie zagrozen wynikajacych z nieodpowiedzialnego korzystania
z nowoczesnych technologii informacyjnych (bezpiecznych zasad korzystania
ze $Srodkow masowego przekazu), zachowanie w tym obszarze zasad higieny pracy|
umystowej;

-profilaktyka przemocy rowiesniczej. Zdrowie psychiczne dzieci 1 mlodziezy,
wsparcie w kryzysach psychicznych.;

-promowanie higieny cyfrowej 1 bezpiecznego poruszania si¢ w sieci. Rozwijanie
umiejetnosci krytycznej analizy informacji dostgpnych w Internecie. Poprawne
metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli nowoczesnych technologii,
W szczegolnos$ci opartych na sztucznej inteligencji oraz korzystanie z zasobow,
Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej;

-prowadzenie dziatan prewencyjnych zaré6wno wobec uczniow/wychowankow oraz
ich rodzicow/opiekundw prawnych majacych na celu utrzymanie bezpieczenstwal
cyfrowego w placowce oraz cigglego, systemowego dziatania ograniczajacego
szeroko rozumiang cyberprzemoc, cyberzagrozenia--profilaktyka uzaleznien
behawioralnych;

-wspieranie i ksztaltowanie bezpiecznego poruszania si¢ W SieCi oraz Krytycznej
analizy informacji dostepnych w Internecie;

-rozwijanie umiejetnosci uczniow i nauczycieli z wykorzystaniem sprzetu




zakupionego w ramach programu ,,Laboratoria przysztosci”;

-promowanie postaw aprobujacych abstynencj¢ i1 unikanie uzywania S$rodkow
psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych;
-propagowanie wiedzy na temat prawnych 1 moralnych skutkéw posiadania,
zazywania 1 rozprowadzania srodkéw psychoaktywnych;

-ksztaltowanie postaw zapobiegajacych wczesnej inicjacji seksualnej;

-dostrzeganie wyzwan i zagrozen zwigzanych z pelnieniem nowych rél spotecznych;
-redukowanie agresywnych zachowan poprzez ¢wiczenie kreatywnych sposobow
rozwigzywania problemow (pomoc psychologa, pedagoga);

-dostarczanie wiedzy na temat osOb instytucji $wiadczacych pomoc w trudnych
sytuacjach zyciowych, w tym wzmocnienie zacie$nienie wspOlpracy wewnatrz-
i mi¢dzyszkolnej, a takze z podmiotami dziatajacymi w innych sektorach, w tym
W zakresie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci i wsparcia rodziny;
-wspomaganie wychowawcze] roli rodziny poprzez pomoc w ksztalttowaniu
u wychowankow i ucznidéw statych sprawnosci w czynieniu dobra.

-realizacja wsparcia poprzez wszystkich pracownikow Osrodka w sytuacjach
wystapienia u dzieci 1 mtodziezy, na roznych ptaszczyznach, kryzyséw psychicznych

u dzieci 1 mlodziezy.

Vi EWALUACJA REALIZACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZO-
PROFILAKTYCZNEGO

Przebieg pracy wychowawczo-profilaktycznej i jej efekty sa poddawane systematycznej ocenie.
Informacje zwrotne pochodzace od rodzicow/opiekunéw prawnych, uczniow/wychowankow
1 pracownikdéw pedagogicznych stuza doskonaleniu pracy i wycigganiu wnioskéw na przysztosc.
Program bedzie poddawany badaniu ewaluacyjnemu co rok.

Narzedziami ewaluacji beda:

a) obserwacja realizacji 1 analiza zadan wychowawczych oraz profilaktycznych przy
wspotudziale organéw samorzadowych (Samorzad Wychowankoéw Osrodka, Rada Rodzicoéw);

b) analiza pracy wychowawcy klasy i/lub grupy;

C) frekwencja na zajeciach dydaktycznych;

d) rozmowy z rodzicami/opiekunami prawnymi;

e) rozmowy z uczniami/wychowankami;



f) zbieranie informacji od nauczycieli/wychowawcow;

9) ponadto nast¢pujace sposoby ewaluacji w zaleznos$ci od potrzeb:

-ankiety;

-badanie opinii na spotkaniach z rodzicami, Samorzadem Wychowankéw Os$rodka, posiedzeniach
Rad Pedagogicznych;

-wnioski z nadzoru pedagogicznego;

-wyniki ewaluacji wewngtrznych Osrodka przeprowadzanych w roznych obszarach.

VII UWAGI KONCOWE

. Monitorowania realizacji Programu bedzie dokonywata na biezaco Dyrektor szkot oraz
koordynator wraz z zespotem ds. wychowawczo-profilaktycznych.

. Metody i sposoby realizacji Programu dobieraja wszyscy pracownicy pedagogiczni,
W porozumieniu z gronem pedagogicznym placowki oraz rodzicami/opiekunami prawnymi.

o Wyniki monitorowania be¢da przedstawiane na posiedzeniach Rad Pedagogicznych.

. Program Wychowawczo-Profilaktyczny ma charakter otwarty, moze by¢ poddawany
modyfikacjom uwzgledniajacym wyniki ewaluacji.

o Wychowawcy klas/grup tworza, we wrzesniu biezacego roku szkolnego, szczegdlowy
harmonogram tematyki zaj¢¢ realizowanych na godzinach do dyspozycji wychowawcy oraz planu

pracy wychowawcow w internacie.

Ewaluacji tresci 1 zakresu merytorycznego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego dokonat,

w dniu 27 sierpnia 2026r., zesp6t powotanych nauczycieli.

Ewaluacja  tresci  Programu  Wychowawczo-Profilaktycznego  zostala  zatwierdzona

na posiedzeniu Rady Pedagogicznej SOSW dla DNN w dniu 28 sierpnia 2026r.

Ww. ewaluacja Programu Wychowawczo-Profilaktyczny zostata zatwierdzona bez uwag,

uchwata wprowadzajaca, przez Rade Rodzicéw Osrodka w dniu .............. wrzesnia 2026r.



Zalacznik 1

DIAGNOZA czynnikow chronigcych i ryzyka wystepujgcych w srodowisku placowki

na rok szkolny 2025/2026 zostata przeprowadzona na podstawie:

-obserwacji realizacji zadan wychowawczych oraz profilaktycznych;

-analizy pracy wychowawcow klasy i/lub grupy;

-ankiety przeprowadzonej posrod uczniow;

-frekwencji na zaje¢ciach dydaktycznych;

-frekwencji na zaj¢ciach dodatkowych;

-rozmOw  z  rodzicami/opiekunami  prawnymi, z naciskiem na okresy  absencji
ucznidéw/wychowankoéw na zajeciach szkolnych;

-rozmow 1 zaje¢ o charakterze oddziatywan terapeutycznych z uczniami/wychowankami;
-zebranych informacji od nauczycieli/wychowawcow.

Wskazania odnotowane powyzej oraz wytyczne Ministerstwa Edukacji i Nauki wskazujace
podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa na rok szkolny 2025/2026, postuzyty
opracowaniu wytycznych do pracy i wspotdzialania grona pedagogicznego Osrodka z dzie¢mi
1 mtodzieza, rodzicami/opiekunami prawnymi oraz instytucjami wspomagajacymi.

Sytuacja uczniow SOSW dla DMN w Slawnie jest bardzo zréznicowana ze wzgledu
na odmienno$ci wystepujacych niepelnosprawnosci oraz warunkéw S$rodowiskowych, w tym
domowych ucznidw wszystkich typoéw szkoét 1 przedszkola.

Wobec tego ustalono ponizej wskazane zagadnienia do realizacji, w nastgpujacych obszarach

dziatan wychowawczo—profilaktycznych na rok szkolny 2026/2027.

l.ograniczenie ilosci zachowan przemocowych i agresywnych poprzez wzmozone

oddzialywania profilaktyczne podczas pobytu uczniow/wychowankow w Osrodku;

2.wspieranie rozwoju emocjonalnego, spolecznego i psychicznego uczniow/wychowankow,

ze szczegolnym naciskiem na ochrone¢ i wzmacnianie ich zdrowia w kazdym aspekcie;

3.zachowanie standardow wypracowanego poczucia bezpieczenstwa dzieci i mlodziezy

uczacych si¢ oraz mieszkajacych w Osrodku;



4.wspieranie rodzicow/opiekunéw prawnych w procesie wychowania, zwlaszcza w codziennym
ksztaltowaniu u dzieci i mlodziezy zachowan poprawnych, pozadanych spolecznie i tych

prozdrowotnych;

5.podnoszenie umiejetnosci cyfrowych uczniow i nauczycieli, ze szczegélnym uwzglednieniem
bezpieczenstwa poruszania si¢ w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostepnych

w Internecie;

6. wspieranie uczniow w s$wiadomym podejmowaniu decyzji edukacyjno-zawodowych,

ze szczegolnym uwzglednieniem roli doradztwa zawodowego;

7.wspieranie inicjatyw/dzialan w zakresie zachecania i wspierania uczniéw do rozwijania ich

aktywnosci ruchowe;j.

Ponizsza analiza przeprowadzonych ankiet, w czerwcu 2026r., wskazuje na zasadnos¢ podjetych

na rok szkolny 2025/2026 dziatan wychowawczo-profilaktycznych.

Informacja uzyskana od uczniéw wychowankow uczacych si¢ w Osrodku. W badaniu wzigto udziat

53 ucznidéw ze szkoly podstawowej i ponadpodstawowe;.

1. Czy czujesz sie bezpiecznie w 0Osrodku?
53 odpowiedzi

@ tak
®nie




Okoto 81 % z ucznidéw odpowiedziato potwierdzajaco, wskazujac tym samym na poczucie
bezpieczenstwa podczas nauki w Osrodku. W sytuacji wystgpienia trudnosci lub/i dezintegracji
stabilizacji dobrostanu uczniowie zglaszaja swoje problemy, obawy przede wszystkim
do wychowawcow kalsy,85%, nastepnie innym nauczycielom, 43% oraz w tym samym procencie
pedagog Osrodka. Ponizy wykres prezentuje opisane wskazniki z zalaczeniem dalszej grupy osob
udzielajacych wsparcia dzieciom i mlodziezy. Nalezy podkresli¢, ze w odpowiedziach nie zostato
zaznaczonym ani razu sformutowanie nikomu nie zglaszam. Wskazuje to na 100% wspotczynnik
swiadomosci i zaufania uczniow do grona pedagogicznego Osrodka i podejmowanych przez nich

dziatah pomocowych.

2. Komu zgtaszasz problemy?((Wybierz 3 najwazniejsze!)
53 odpowiedzi

a) Wychowawcy klasy 45 (84,9%)

b) Nauczycielom 23 (43,4%)

c) Pedagogowi 23 (43,4%)
d) Psychologowi 16 (30,2%)

e) Dyrekgji 9 (17%)

f) Wychowawcom internatu 10 (18,9%)

Nastepnie okre§lonym zostata, poprzez analiz¢ wypowiedzi grona pedagogicznego §wiadomos¢

ucznidw w obszarze profilaktyki prozdrowotne;.
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W obszarze higieny cyfrowej 1 aktywnosci dzieci 1 mlodziezy w Internecie na dwa pytania

uzyskano nastgpujace odpowiedzi.

3. Czy uzywasz telefonu w szkole?
53 odpowiedzi

@ tak
@ nie
4. Czy w Internecie zawsze jest prawda?
53 odpowiedzi
@ tak
® nie

Wskazane dane $wiadcza, ze nalezy w biezacym roku szkolnym utrzymywa¢ oddzialywania
zmierzajace do wspierania dzieci i mlodziezy w krytycznym ogladzie tre$ci zawartych w Internecie
oraz uwrazliwia¢ ich na zasoby 1 mozliwos$ci sztucznej inteligencji. Nalezy takze wzmozy¢ dziatania
majace na celu utrzymanie zasad ograniczenia uzywania telefonéw komoérkowych na terenie szkoty.
Dodatkowo ze wzgledu na to, ze uczniowie/wychowankowie wykorzystuja 6wczesng technologi¢
do réznorodnych form komunikacji (za pomoca Internetu, komunikatoréw) trzeba kontrolowa¢ czas

oraz tresci przegladane przez dzieci i mtodziez.



Kolejny aspekt dotyczyl analizy wiedzy ucznidow dotyczacej szeroko rozumianych preferencji

rozwoju zawodowego.

5. Czy w Osrodku jest szkota branzowa?
53 odpowiedzi

@ tak
® nie

_—

6. Czy w szkole sa lekcje, kiére pomagajg Tobie wybra¢ zawod?
53 odpowiedzi

@ tak
® nie

Uzyskane wyniki odpowiedzi dzieci i mtodziezy wskazuja, ze maja one $wiadomos¢ oferty
edukacyjnej proponowanej przez Osrodek oraz prowadzonych zajg¢ majacych na celu uwydatnienie

preferencji zawodowych uczniow.

Rekomendacje do pracy opiekunczo-wychowawczo-terapeutycznej wynikajgce
z diagnozy cgynnikow chronigcych i ryzyka wystepujgcych w srodowisku placowki
na rok szkolny 2026/2027:

» w obszarze realizacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego zasadnym  jest
utrzymywaé wypracowany poziom dbalosci o bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy uczacych

si¢ 1 mieszkajacych w Osrodku;



» W obszarze propagowania i wdrazania uczniow do aktywnosci fizycznej nalezy utrzymywac
motywowania ich do zaangazowania w rozwijanie zainteresowan rdéznymi dyscyplinami
sportu oraz rozmaitymi formami rekreacji. Nalezy takze w tym samym stopniu oddziatywaé
na swiadomos$¢ prozdrowotng dzieci i mtodziezy jak dotychczas;

» nalezy w biezacym roku szkolnym utrzymywac oddziatlywania zmierzajace do wspierania
dzieci 1 mlodziezy w krytycznym ogladzie tresci zawartych w Internecie oraz uwrazliwia¢
ich na zasoby i mozliwosci sztucznej inteligencji;

» zasadnym jest wzmocnienie dzialan majacych na celu utrzymania zasad ograniczenia
uzywania telefonow komoérkowych na terenie szkoty.

» wskazanym jest prezentowanie w sposob atrakcyjny dla miodziezy oferty edukacyjnej
proponowanej przez Osrodek oraz wprowadzanie podczas réznorodnych zaje¢ tresci
majacych na celu uwydatnianie preferencji zawodowych poszczegoélnych uczniow.

» nalezy w codziennej pracy wychowawczo-opiekunczej ktasé szczegdlny nacisk na obszary
oddziatywan zwigzanych z kreowaniem prawidlowej komunikacji interpersonalnej oraz
rozwigzywania konfliktow. Nalezy bacznie obserwowaé dzieci i mlodziez szczegélnie
w okresach kryzysowych.

W zwiagzku z powyzszym oraz zatozonymi zagadnieniami do realizacji w biezacym roku szkolnym

nastgpujace tresci programowe sg skierowane do realizacji:

W grupie/klasie wobec ucznidéw/wychowankow:

1.Integracja wewnatrzklasowa, wewnatrzgrupowa i wewnatrzosrodkowa.

2.Wzmozona wspolpraca 1 poszerzanie umiejetnosci wychowawczych rodzicow/opiekundw

prawnych.

3.Praca wychowawczo-opiekuncza, kierowana wobec dzieci i mlodziezy, w oparciu o zrozumienie
1 realizacje potrzeb emocjonalnych ww. w wieku przedszkolnym i1 w kazdym wieku szkolnym:
-indywidualizacja podej$cia edukacyjno-opiekunczo-wychowawczo-terapeutycznego do kazdego
wychowanka placowki;

-ksztattowanie prawidlowych relacji interpersonalnych pomi¢dzy wychowankami placowki;

-kreowanie u podopiecznych wtasciwego stosunku do wiasnych pozytywnych i negatywnych emocji.



4.Przekazywanie dzieciom i mtodziezy wiedzy o przyczynach, sposobach zwalczania i srodkach
zaradczych zwigzanych z szeroko rozumiang agresjg (stowna, fizyczna, psychiczna, ekonomiczna
i inne):

-pogadanki podczas godzin do dyspozycji wychowawcy, zebran wychowawczych w internacie;
-spotkania z przedstawicielami instytucji pomocowych (policja, sad, opieka spoteczna itp.);
-spotkania indywidualne i grupowe z pedagogiem i psychologiem Osrodka;

-inne oddziatywania.

5.Stymulowanie dzieci 1 mtodziezy do przestrzegania zasad higieny, w tym tych majacych wymiar
prozdrowotny poprzez:

-systematycznie prowadzone pogadanki tematyczne podczas godzin do dyspozycji wychowawcy,
zebran wychowawczych w internacie;

-prezentowanie dzieciom 1 milodziezy w praktyce sposobow utrzymywania higieny osobiste;j,
zwlaszcza doktadnego mycia rak, wietrzenia pomieszczen wspolnych i innych;

-kreowanie postawy grona pedagogicznego jako wzorca zachowan prozdrowotnych;

-inne oddziatywania.

6.Dbatos¢ 1 ochrona zdrowia psychicznego dzieci poprzez:

-systematycznie prowadzone pogadanki tematyczne podczas godzin do dyspozycji wychowawcy,
zebran wychowawczych w internacie;

-rozpoznawanie i podejmowanie dziatan zaradczych podczas réznorodnych kryzysow dzieci
1 mtodziezy;

-promowanie ruchu 1 aktywnosci fizycznej jako podstawy zdrowia psychicznego cztowieka;

-inne oddzialtywania.

7.0ddzialywania skierowane na bezpieczne poruszania si¢ w sieci oraz krytyczng analiz¢ informacji
dostepnych w Internecie przez dzieci 1 mtodziez. W tym przestrzeganie zasad uzywania telefonow

w placowce oraz rownolegle zapobieganie rozwojowi fonoholizmu.

Grono pedagogiczne placowki:

1.wzmozona obserwacja uczniéw podczas zaj¢¢ szkolnych, internackich 1 poza nimi;
2.rozmowy wspierajace oraz dyscyplinujagce wychowawcoéw klas/grup z uczniami/wychowankami

lekcewazacymi zapisy Statutu Osrodka;



3.zapewnianie na dotychczasowym lub wyzszym poziomie poczucia bezpieczenstwa

ucznidw/wychowankow;

4.wspieranie prawidlowego rozwoju emocjonalnego oraz spotecznego dzieci i mtodziezy uczacych

si¢ oraz mieszkajacych w Osrodku;

5. wspieranie i podtrzymywanie w realizacji wszelkich inicjatyw/dziatan w zakresie zachecania

1 wspierania uczniow do rozwijania ich aktywnosci fizyczne;.

Realizacja powyzszych zalozen dotyczy calorocznej pracy wszystkich nauczycieli,

wychowawcow podczas realizowanych zaje¢ szklonych 1 internackich.

Dodatkowo podczas zajec/spotkan z pedagogiem Os$rodka lub/i przedstawicielem policji lub/i
innymi specjalistami dzieci i mtodziez beda:

-informowani o zagrozeniach, skutkach prawnych oraz zdrowotnych jakie niesie za sobg uzywanie

srodkéw odurzajacych uzalezniajacych, zastepczych i1 psychotropowych;

-na biezaco wspieranie w dazeniu do prawidlowego rozwoju emocjonalnego, spotecznego

i psychicznego.

1.Indywidualnie, na zaje¢ciach terapeutycznych, bgda monitorowane tendencje do podejmowania

przez dzieci 1 mlodziez zachowan ryzykownych adekwatnych do etapu ich rozwoju.

2.Stale realizowane programy z zakresu profilaktyki:

»Bezpieczna droga do szkoly”, spotkanie edukacyjne z przedstawicielem Komendy
Powiatowej Policji w Stawnie,

,Bezpieczenstwo w placéwce. Prawa 1 obowigzki dziecka/ucznia/wychowanka”, spotkanie
edukacyjne z przedstawicielem Komendy Powiatowej Policji w Stawnie lub/i kuratorem
Sadu Rejonowego w Stawnie,

»Bezpieczne ferie”, spotkanie edukacyjne z przedstawicielami Panstwowego Powiatowego
Inspektoratu Sanitarnego lub/i Komendy Powiatowej Policji w Stawnie,

,Bezpieczne wakacje”, spotkanie edukacyjne z przedstawicielami Panstwowego

Powiatowego Inspektoratu Sanitarnego lub/i Komendy Powiatowej Policji w Stawnie.

3.Inne oddzialywania i programy be¢da wdrazane zgodnie z mozliwosciami wychowankow

1 uczniow placowki oraz begdzie koordynowana ich realizacja przez kadre pedagogiczng Osrodka.



4. Wspotpraca rodzicéw/opiekunow prawnych z pracownikami pedagogicznymi Osrodka celem
wdrazania w codzienne zycie zagadnien o charakterze wychowawczo-profilaktycznym wynikajacych
z opracowanego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Osrodka na rok szkolny 2026/2027
bedzie miata charakter otwarty. Wszyscy pracownicy pedagogiczni begda wspdipracowali
z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci 1 mtodziezy majac na uwadze, jako priorytet, dobrostan
dzieci, mlodziezy oraz dbato$¢ o ich zréwnowazony rozwdj. Wspolna realizacja Programu
Wychowawczo-Profilaktycznego bedzie oparta na wszechstronnym respektowaniu zasad szacunku,
tolerancji oraz przestrzegania zardwno praw 1 obowiazkéw dzieci/mlodziezy jak 1 ich

rodzicoéw/opiekunow prawnych.

Zakacznik 1 opracowata pedagog SOSW dla DMN w Stawnie



